
 

 

2022 年 2 月 

「ちばＳＤＧｓパートナー」への登録について 

ちばぎんジェーシービーカード株式会社（代表取締役社長 菅生 譲二）は、千葉県が実

施する「ちばＳＤＧｓパートナー登録制度」に申請し、2022 年 2 月 18 日付で登録されまし

た。 

千葉県では、千葉県内に事務所を置く企業等における SDGｓ推進の機運醸成と具体的な

取組みの後押しをするために「ちばＳＤＧｓパートナー登録制度」を実施しており、今回、

第 1 回目の登録として、県内企業等で 325 先が登録されております。 

当社では、ちばぎんグループとして、「ちばぎんグループサステナビリティ方針」に基づ

き、地域の課題解決に向けた具体的な活動を取り組んでおり、新たに「ちばＳＤＧｓパート

ナー」として、その活動をさらに強化することによって地域の持続的成長に貢献してまいり

ます。 

 

【「ちばＳＤＧｓパートナー」としての活動計画】 

１． 環境 

ペーパレスによる省資源化、自然環境保護 

２． 社会 

非接触型の決済導入による感染症防止 

３． 経済 

キャッシュレス加盟店の拡大による経済・

産業の発展 

 

 

（千葉県 SDGs シンボルマーク） 

 

以上 

 

 

 

 



 

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書 

 

令和 4 年 1 月 27 日         

 所在地 千葉市美浜区中瀬 2-6-1 

 名 称 ちばぎんｼﾞｪｰｼｰﾋﾞｰｶｰﾄﾞ株式会社 

 代表者 菅生 譲二 

 当社は、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に貢献することを宣言します。 

 

１ 関係するＳＤＧｓ目標（ゴール） （※該当するゴールに○を入れてください） 

①貧困 

 
②飢餓 

 
③保健 

○ 
④教育 

 
⑤ジェンダー 

 
⑥水・衛生 

 
⑦エネルギー 

 
⑧成長・雇用 

○ 
⑨イノベーション 

○ 
⑩不平等 

 
⑪都市 

 
⑫消費・生産 

○ 
⑬気候変動 

 
⑭海洋資源 

 
⑮陸上資源 

○ 
⑯平和 

 
⑰実施手段 

 
 

２ ＳＤＧｓ達成に向けた経営方針等 

「ちばぎんグループサステナビリティ方針」 

ちばぎんグループは、持続可能な地域社会実現に向け、金融仲介機能の発揮等の本業に加え、誠実かつ

公正な企業活動、気候変動等の環境問題など地域社会を取り巻くさまざまな課題解決に向けた活動等に

取り組み、経済価値と社会価値の両立を目指す持続的経営を行ってまいります。 

 これらの活動について、グループ役職員一人ひとりが当事者という意識を持って、積極的に取り組むと

ともに、情報開示をつうじ、ステークホルダーの皆さまとのより良い信頼関係を育み、「新たな地域社会

の未来」を共に創ってまいります。  

 

 


